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Il Ministero dell’Ambiente guarda al Polo Ecologico come modello da esportare nel Paese

Acea esempio d'innovazione green e nelle relazioni aziendali

Al “Tavolo prevenzione crisi occupazionali” di Cpe risolto esubero Freudenberg Sealing Technologies

uglio ha trovato

un'Acea attiva

come  sempre.

Come esempio
di sostenibilita ambientale,
ma anche quale soggetto at-
tivo a largo spettro nel soste-
gno e salvaguardia dell'eco-
nomia locale. La multiutility
pinerolese ha ricevuto, nella
giornata di mercoledi 3 lu-
glio, 1 rappresentanti tecnici
del Ministero dell”’Ambien-
te. in wvisita al Polo Ecolo-
gico Integrato, accolti an-
che dal sindaco di Pinerolo,
Luca Salvai e da funzionari
della Citta Metropolitana di
Torino. L'Ad di Acea Pine-
rolese Industriale, France-
sco Carcioffo ¢ il Direttore
dell’Area Igiene Ambienta-
le Acea, Massimo lennaco,
insieme ai tecnici del Polo
Ecologico, hanno accompa-
gnato in visita la delegazio-
ne ministeriale, che vuole

replicare a livello nazionale
impianti di questo genere. In
questi giorni, poi. il “Tavolo
prevenzione crisi occupazio-
nali” attivato dal Consorzio
Pinerolo Energia (Cpe) che
raggruppa varie aziende del

Pinerolese ¢ delle vallate,
che ha proprio Acea quale
capofila, ha affrontato il suo
primo caso: un esubero alla
Freudenberg Sealing Tech-
nologies, azienda pinerole-
se del settore automotive. Il

Tavolo ha portato al riassor-
bimento della quasi totalita
dei lavoratori in aziende del
territorio ¢ ha attivato corsi
di formazione professiona-
li per allineare i dodici 1i-
manenti alle esigenze delle
aziende del settore e favo-
rire il rientro nel mondo del
lavoro. Il modello del “Ta-
volo™ ¢ innovativo ¢ mira a
risolvere il problema degli
esuberi e cali di produzione
prima che essi avvengano,
coordinando gli interventi ¢
confrontandosi tra aziende.
sindacati ¢ personale. Come
spicga l'ingegner France-
sco Carcioffo, “Si tratta di
un modo virtuoso di ‘“fare
rete” tra aziende, agenzie
del lavoro, organizzazioni.
Possiamo serenamente dire
che esiste un ‘metodo Pine-
rolo” di contrasto alle crisi,
che puo fare scuola in Italia,
come hanno riconosciuto gli

stessi rappresentanti sinda-
cali. Questa ¢ anche una stra-
da per facilitare il dialogo ¢
non nascondersi o trincerar-
si dietro 1 problemi o dietro i
fronti contrapposti”. Pinero-

lo, possiamo ben dirlo, pud
quindi essere considerato un
punto di riferimento nell'in-
novazione green ¢ sociale.
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