Reati rilevanti ai soli fini della legge 190/12

Tabella n. 1: Mappatura delle Aree di rischio e dei Processi

Sono di seguito indicate:

- le aree di rischio individuate ritenute rilevanti per le caratteristiche specifiche dell’Azienda;
- i principali processi associati alle aree di rischio;

. la valutazione del rischio.

AZIENDA Acea Pinerolese Industriale S.p.A.

1]
e L ANDL uAselile VALORE LB T ol 5 PROTOCOLLI IN ESSERE/MISURE
AREA DI RISCHIO PROCESSI COMMISSIONE DEL PROBI‘\BI IMPATTO EVENTO DI MITIGAZIONE DEL RISCHIO
REATO LITA RISCHIOSO
Date le caratteristiche dell’azienda &
Direzione generale valutata medio- bassa la probabilita
Aree operative di commissione del reato in oggetto. : . ;
Peculato (art. 314 c.p.) Non si rileva la significativa 4 (S:ic')s,(:tlacniaEzg?\z?oilaig:ich)?j;tla‘::sgéﬁo organizzativo TRASCURABILE
assegnazione d|_ dl_spon|b|l|t_a di Organigramma Aziendale
denaro o di beni ai soggetti che Sistema delle procure e delle deleghe
operano per conto dell’azienda. Regolamento interno
Monitoraggi periodici dell’Odv e sistema delle
segnalazioni all’'OdV.
Monitoraggi periodici per Resp. Trasparenza
Comportamenti in qualita di incaricato di
pubblico servizio
Date le caratteristiche dell’azienda &
Direzione generale valutata medio- bassa la probabilita
Aree operative Peculato mediante profitto di commis_sic_)ne del rgatc_) _in qggetto.
dell'errore altrui (art. 316 c.p.) Non si r_||eva I_a s_lgn|f|_ca?t_|v\a . 4 TRASCURABILE
assegnazione di disponibilita di
denaro o di beni ai soggetti che
operano per conto dell’azienda.
Comportamenti in violazione dei Codice Etico e di comportamento
doveri d’ufficio o volti all'omissione Carta dei servizi
o al ritardo di un atto d’ ufficio o Sistema sanzionatorio del modello organizzativo
- illeciti ricorsi a relazioni finalizzati a Organigramma Aziendale
Gestione calore favorire indebitamente i contribuenti Sistema delle procure e delle deleghe
Direzione generale anche a fronte di utilita a vantaggio Regolamento interno
Aree operative personale o di terzi. Procedure informatiche applicative e
Abuso d'ufficio (art. 323 c.p.) 1l reato potrebbe prodursi nel documentazione finalizzate alla tracciabilita MEDIO-BASSO
seguente processo: degli atti.
Apertura di nuove utenze private Monitoraggi periodici dell’Odv e sistema delle
Indizione ed esperimento di gare o segnalazioni all’'OdV.
di altre procedure di acquisto Monitoraggi periodici per Resp. Trasparenza
finalizzate all'attribuzione di Comportamenti in qualita di incaricato di
commesse per |'esecuzione di lavori, pubblico servizio
la fornitura di beni e servizi Tracciatura e documentazione degli atti.




Direzione generale
Aree operative
Area amministrativa

Rivelazione ed utilizzazione di

Indizione ed esperimento di gare o
di altre procedure di acquisto e
affidamento finalizzate
all'attribuzione di commesse per
I'esecuzione di lavori, la fornitura di

Codice Etico e di comportamento

Sistema sanzionatorio del modello organizzativo
Organigramma Aziendale

Sistema delle procure e delle deleghe
Regolamento interno

Procedure informatiche applicative e
documentazione finalizzate alla tracciabilita
degli atti.

Sistema di accesso e profilazione alle procedure

segreti di ufficio (art. 326 c.p.) . ) beni e servizl. Lo informatiche. TRASCURABILE
Rivelazione a terzi di informazioni - -
) ) CL L s Procedura per I'affidamento per contratti di
tali da violare principi di imparzialita . . ]
X NS . . forniture, servizi e lavori.
e di par condicio tra i concorrenti e h L
. ) Gestione albo fornitori
determinare un danno potenziale ] . R , .
, Monitoraggi periodici dell’Odv e sistema delle
all’ente. 2T
segnalazioni all’'OdV.
Monitoraggi del Resp. Trasparenza
Comportamenti in qualita di incaricato di
pubblico servizio
Date le caratteristiche dell’azienda &
Direzione generale valutata medio- bassa la probabilita
Aree operative di commissione del reato in oggetto. Codice Eti di
Peculato (art. 314 c.p.) Non si rileva la significativa S'o ice Etico ed con_ﬁp?jrtlamegtfl ) : TRASCURABILE
assegnazione di disponibilita di |stema sanZ|onat_c>r|c(>j |e modello organizzativo
denaro o di beni ai soggetti che O_rganlgrzn';lma Azien ac(ej lle deleah
operano per conto dell’azienda. Sistema de e_procure & delle deleghe
Regolamento interno
Monitoraggi periodici dell’Odv e sistema delle
Date le caratteristiche dell’azienda & ;eognr;?cl)?glor}l a;ng?f:'i er Resp. Trasparenza
Direzione generale valutata medio- bassa la probabilita Com ortgr?ﬂeiti in u:flité di i?]lcaricago di
Aree operative Peculato mediante profitto di commissione del reato in oggetto. pubb[?ico servizio q
dell'errore altrui (art. 316 c.p.) Non si r_||eva I_a s_|gn|f|_ca?t_|v\a . TRASCURABILE
assegnazione di disponibilita di
denaro o di beni ai soggetti che
operano per conto dell’azienda.
Comportamenti in violazione dei Codice Etico e di comportamento
doveri d’ufficio o volti all’'omissione Carta dei servizi
o al ritardo di un atto d’ ufficio o Sistema sanzionatorio del modello organizzativo
illeciti ricorsi a relazioni finalizzati a Organigramma Aziendale
favorire indebitamente i contribuenti Sistema delle procure e delle deleghe
Direzione generale anche a fronte di utilita a vantaggio Regolamento interno
Aree operative personale o di terzi. Procedure informatiche applicative e
. Abuso d'ufficio (art. 323 c.p.) 1l reato potrebbe prodursi nel documentazione finalizzate alla tracciabilita MEDIO-BASSO
Servizio idrico seguente processo: degli atti.
Apertura di nuove utenze private Monitoraggi periodici dell'Odv e sistema delle
Indizione ed esperimento di gare o segnalazioni all’'OdV.
di altre procedure di acquisto Monitoraggi periodici per Resp. Trasparenza
finalizzate all'attribuzione di Comportamenti in qualita di incaricato di
commesse per |'esecuzione di lavori, pubblico servizio
la fornitura di beni e servizi Tracciatura e documentazione degli atti.
Codice Etico e di comportamento
Sistema sanzionatorio del modello organizzativo
Organigramma Aziendale
. . . Sistema delle procure e delle deleghe
Indizione ed esperimento di gare o )
- - - Regolamento interno
di altre procedure di acquisto e - ) I
} - Procedure informatiche applicative e
I affidamento finalizzate ; - s
Direzione generale ' . - . documentazione finalizzate alla tracciabilita
) all'attribuzione di commesse per R
Aree operative , . ) . . . degli atti.
Area amministrativa Rivelazione ed utilizzazione di Vesecuzione di lavori, la fornitura di Sistema di accesso e profilazione alle procedure
beni e servizi. TRASCURABILE

segreti di ufficio (art. 326 c.p.)

Rivelazione a terzi di informazioni
tali da violare principi di imparzialita
e di par condicio tra i concorrenti e
determinare un danno potenziale
all’ente.

informatiche.

Procedura per I'affidamento per contratti di
forniture, servizi e lavori.

Gestione albo fornitori

Monitoraggi periodici dell’Odv e sistema delle
segnalazioni all’'OdV.

Monitoraggi del Resp. Trasparenza
Comportamenti in qualita di incaricato di
pubblico servizio




