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INTRODUZIONE 
 
Attesa la comune finalità di prevenire fenomeni di corruzione all’interno della società ed al fine di 
evitare un’inutile duplicazione di misure, l’ANAC (da ultimo, nella Determinazione n. 8 del 17 
giugno 2015 recante le “Linee guida per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione 
della corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e 
partecipati dalle pubbliche amministrazioni e dagli enti pubblici economici”) ha chiarito che le 
società integrano il modello di organizzazione e gestione ex d.lgs. 231/2001 con misure idonee a 
prevenire anche fenomeni di corruzione e di illegalità all’interno delle società in coerenza con le 
finalità della Legge 190 del 2012.  
 
Successivamente, la Determinazione n. 1134/2017 ha ulteriormente chiarito che le misure 
integrative devono fare riferimento a tutte le attività svolte ed è necessario siano ricondotte in un 
documento unitario che tiene luogo del Piano di prevenzione della corruzione anche ai fini della 
valutazione dell’aggiornamento annuale e della vigilanza dell’ANAC. 
 
Pertanto la presente “Sezione Anticorruzione” costituisce documento unitario delle misure di 
prevenzione dei fenomeni di maladministration e mala gestio all’interno della società, 
promuovendo la legalità e lo sviluppo della cultura dell’integrità e della trasparenza, quali misure 
di contrasto e prevenzione della corruzione. 
 
Tale Sezione risulta composta dai seguenti documenti: 

(I) il Documento di pianificazione e gestione in materia di trasparenza e prevenzione 
della corruzione (d’ora in avanti, Piano) corredato dei seguenti allegati: 

1 – Pianificazione delle pubblicazioni in materia di trasparenza;  
2 – Mappatura dei rischi,  
3 – Regolamento sulle attività del Responsabile della trasparenza e della 
Prevenzione della Corruzione,  
4 – Regolamento sull’accesso civico;  
5 – Regolamento sulla verifica delle condizioni di accesso e svolgimento degli 
incarichi di amministratore e dirigente,  
6 – Regolamento sulla segnalazione di condotte illecite.  

(II)   le Misure integrative per la prevenzione della corruzione. 
 
Si specifica che il soggetto demandato al controllo ed alla verifica di quanto previsto nella 
presente sezione è il RTPC nominato. 


